Guatemala, 31 de enero de 2020

Magister

Eleuterio Cahuec del Valle

Viceministro de Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Culturay Deportes

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de actividades
conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnicos niimero 399-2020 aprobado

mediante el Acuerdo Ministerial nimero 9-2020 correspondiente al periodo del 2 al 31 de enero del presente
afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie “A” nidmero 00082.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Brindar apoyo en la actualizacién Yy mantenimiento del Sistema de registro del Recurso Humano del
Ministerio de Cultura y Deporte.

2. Apoyar en la revisién de los registros ingresados al Sistema de registro del Recurso Humano del
Ministerio de Cultura y Deporte

3. Apoyar en la corroboracién de informacidn sobre el recurso humano por parte de las autoridades de Ia
Direccién General del Deporte y la Recreacidn e instituciones externas.

4. Apoyar en la elaboracién de reportes relacionados a la base de datos del Sistema de registro del Recurso
Humano del Ministerio de Cultura y.Deportes

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se apoyé con ingreso de curriculum y fotografia al Sistema Institucional para la Gestién del Recurso
Humano de los trabajadores bajo los renglones 011, 021, 029,y 031 del Viceministerio del Deportey la
Recreacion. :

2. Se apoy6 con la baja de los contratos del afio 2019 en el Sistema Institucional para la Gestidn del
Recurso Humano de los trabajadores bajo los renglones 011, 021, 029, y 031 del Viceministerio del
Deporte y la Recreacién.

3. Se apoyd con el ingreso de los contratos del afio 2020 en el Sistema Institucional para la Gestién del
Recurso Humano de los trabajadores bajo los renglones 011, 021, 029, y 031 del Viceministerio del
Deporte y la Recreacién.

4. Se apoy6 con las contrataciones para los trabajadores bajo el renglén 029 del Viceministerio del Deporte
Yy la Recreacidn.

5. Se apoy6 con el ingreso de informacién en el Sistema Institucional para la Gestidn del Recurso Humano
de los nuevos trabajadores bajo los renglones 011, 021, 029, y 031 del Viceministerio del Deportey la
Recreacidn.

S A N ;«—‘b
Veronica Anelisse Morales nriquez

Vo.Bo

ura y Depoites

fiinister



